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Slow Food est un mouvement mondial de base qui s’engage pour une alimentation bonne, propre et 

équitable pour toutes et tous. 

En Suisse, nos quelque 3 000 membres s’engagent à travers des projets, des actions de sensibilisation 

et des événements pour promouvoir une alimentation durable, saine et savoureuse, pour préserver 

la biodiversité et lutter contre une production alimentaire néfaste pour le climat. 

 

Pour renforcer notre secrétariat basé à Zurich, nous recherchons à partir du 1er septembre 2025 ou 

selon accord, un·e :  

 

Responsable de la Cooks’ Alliance Slow Food et Community 

Builder (40–60 %) (h/f/x) 

 
La Cooks’ Alliance est un réseau international de cuisinier·ères engagé·es qui partagent les valeurs de 

Slow Food, défendent la biodiversité culinaire et soutiennent les producteurs et productrices 

locaux·ales, tout en offrant de nombreux moments de plaisir à leurs convives. 

 

En Suisse, le réseau compte aujourd’hui environ 130 membres de toutes les régions linguistiques. 

Tes futures responsabilités : 

• Tu coordonnes le projet au niveau national et représentes la Cooks’ Alliance auprès de nos 

conviviums (groupes régionaux), du secrétariat, du comité et de Slow Food International. 

• Tu es responsable du budget, gères les tâches administratives et gardes toujours un œil sur 

les délais et les coûts. 

• Tu entretiens un contact étroit avec les membres du réseau, les accompagnes dans leurs 

activités et veilles à accroître leur visibilité sur le marché. 

• Tu démarches de manière proactive de nouveaux membres potentiels et accueilles de 

nouveaux cuisinier·ères dans notre réseau. 

• Tu facilites les échanges entre les cuisinier·ères et les producteur·rices de notre réseau, y 

compris les vigneron·nes Slow Wine. 

• Tu coordonnes nos activités sur les réseaux sociaux concernant la Cooks’ Alliance, en 

mettant en valeur les membres, et tu es leur personne de contact et de confiance. 

• Tu organises 2 à 3 événements Slow Food par an, participes à d’autres événements du 

secteur (marchés Slow Food, salons, événements gastronomiques) et représentes le 

mouvement sur place. 

• Tu suis les tendances en matière d’alimentation durable et de gastronomie et contribues au 

développement de la Cooks’ Alliance en réponse aux défis actuels. 

 

Ce que tu apportes : 

• Bonne connaissance du secteur gastronomique suisse sous ses diverses formes, un réseau 

existant dans ce domaine est un atout important. 

• Tu connais les réalités du quotidien et les défis des restaurants et tu as peut-être déjà 

travaillé comme chef·fe. 

• Expérience en gestion de projet, idéalement dans l’événementiel et le travail en réseau ; 

compétences en gestion d’entreprise. 
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• Le bilinguisme français/allemand est indispensable ; une bonne connaissance des cultures 

régionales de la Suisse est bienvenue. L’italien et l’anglais sont un plus dans notre 

environnement international. 

• Tu travailles de manière autonome, structurée, avec un esprit d’initiative et entrepreneurial, 

et tu sais gérer ton temps et tes priorités. 

• Tu es sociable, orienté·e vente, communicatif·ve, tu aimes développer de nouvelles idées et 

créer des liens de confiance avec les personnes. 

• Tu partages les valeurs de Slow Food et le souhait de t’engager pour un changement positif 

de notre système alimentaire. 

 

Ce qui t’attend chez nous : 

Nous sommes une petite équipe, et il est essentiel que chacun·e mette la main à la pâte et soutienne 

les autres. Ton futur lieu de travail se situe à Zurich-Binz, facilement accessible, avec la possibilité de 

faire régulièrement du télétravail. 

 

Et surtout : faire partie de Slow Food, c’est faire partie d’un mouvement international et ancré 

localement, avec lequel tu collaboreras avec de nombreux bénévoles et où le plaisir gustatif n’est 

jamais oublié ! 

 

Ce poste semble être fait pour toi et tu souhaites y apporter ton expérience et ta personnalité ? 

Alors envoie-nous ton dossier de candidature complet à : info@slowfood.ch, à l’attention de 

Beatrice Haldi. 

 

Pour toute question concernant ce poste, tu peux t’adresser à notre co-directrice Éléonore à 

l’adresse suivante : eleonore.valeanu@slowfood.ch 
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