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Slow Food ist eine weltweite grassroots-Bewegung, die sich fur gute, saubere und faire Ernahrung fir

alle einsetzt. In der Schweiz engagieren sich unsere rund 3'000 Mitglieder mit Projekten, Sensibili-

sierungsmassnahmen und Veranstaltungen fiir die Forderung einer nachhaltigen, gesunden und

genussvollen Ernahrung, fiir die Erhaltung der Biodiversitit und gegen klimabelastende Lebensmittel-

erzeugung.

Zur Verstarkung unserer Geschiftsstelle in Zirich suchen wir per 1.9.2025 oder nach Absprache

eine*n

Slow Food Cooks’ Alliance Manager und Community
Builder (40 - 60%), m/w/d

Die Cooks' Alliance ist ein internationales Netzwerk engagierter Kéchinnen und Koche, die die

Werte von Slow Food teilen, die kulinarische Biodiversitat verteidigen und lokale Produzentinnen

und Produzenten durch ihr Handeln unterstlitzen — und dabei fiir viele Genussmomente bei ihren
Gasten sorgen. In der Schweiz zahlt das Netzwerk heute rund 130 Mitglieder aus allen Sprach-
regionen.

Das sind deine kiinftigen Aufgaben:

Du koordinierst das Projekt auf nationaler Ebene und vertrittst die Cooks' Alliance gegeniiber
unseren Convivien (Regionalgruppen), der Geschaftsstelle, dem Vorstand und Slow Food
International.

Du tragst die Budgetverantwortung, erledigst die administrativen Aufgaben und behaltst stets
Termine und Kosten im Blick.

Du stehst in engem Kontakt mit den Mitgliedern des Netzwerks, begleitest sie bei ihren
Aktivitaten und sorgst dafiir, dass sie im Markt sichtbarer werden.

Du gehst proaktiv auf potenzielle Neumitglieder zu und nimmst neue Kochinnen und Koche in
unser Netzwerk auf.

Du stellst den Kontakt zwischen den Kochinnen und Kochen untereinander und zu den
Produzentinnen und Produzenten unseres Netzwerks, darunter auch Slow Wine-Winzer*
innen, her.

Du koordinierst unsere Social Media-Aktivitaten Uber die Cooks’ Alliance, in denen wir die
Mitglieder portraitieren, bist ihre Ansprech- und Vertrauensperson.

Du organisierst 2—3 Slow Food-Veranstaltungen pro Jahr und nimmst an anderen
Branchenevents (Slow Food-Markte, Messen, gastronomische Veranstaltungen) und
reprasentierst dabei die Slow Food-Bewegung vor Ort.

Du verfolgst Trends rund um nachhaltige Ernahrung und Gastronomie und tragst dazu bei,
die Cooks' Alliance im Einklang mit den aktuellen Herausforderungen weiterzuentwickeln.
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Woas du mitbringst:

¢ Gute Kenntnisse der Schweizer Gastronomiebranche in ihren verschiedenen Formen — ein
bereits bestehendes Netzwerk in diesem Bereich ware ein echtes Plus.

¢ Du bist vertraut mit dem Tagesgeschaft und den Herausforderungen von Restaurants,
vielleicht hast du schon selbst als Kiichenchef*in gearbeitet.

e Erfahrung in Projektmanagement, wenn moglich mit Event- und Netzwerkmanagement,
betriebswirtschaftliche Kenntnisse

e Zweisprachigkeit in Franzosisch und Deutsch ist unerlasslich; gute Kenntnisse der regionalen
Kulturen der Schweiz sind willkommen. Italienisch- und Englischkenntnisse sind in unserem
internationalen Umfeld von Vorteil.

o Du arbeitest selbststandig, strukturiert, bist unternehmerisch denkend und handelnd,
proaktiv und kannst gut mit Zeit und Prioritaten umgehen.

e Du bist kontaktfreudig, verkaufsorientiert, kommunikativ, entwickelst gerne neue Ideen und
liebst es, auf Menschen zuzugehen, sie zu begeistern und ein vertrauensvolles Verhaltnis mit
ihnen aufzubauen und zu pflegen.

¢ Du teilst die Werte von Slow Food und den Wunsch, dich fiir eine positive Veranderung
unseres Ernahrungssystems einzusetzen.

Woas dich bei uns erwartet:

Wir sind ein kleines Team, deshalb ist es unerlasslich, dass wir uns gegenseitig unterstiitzen und alle
mitanpacken. Dein kiinftiger Arbeitsort ist in Zirich-Binz und leicht erreichbar, regelmassiges Home-
office ist moglich.

Und vor allem: Teil von Slow Food zu sein, heisst auch, Teil einer internationalen, lokal verankerten
Bewegung zu sein und mit vielen Ehrenamtlichen zusammenzuarbeiten — der Spass kommt dabei
nicht zu kurz!

Hort sich das nach deinem Traumjob an, bei dem du deine Erfahrungen einbringen und
deine Personlichkeit entfalten kannst?

Dann freuen wir uns auf deine vollstandigen Bewerbungsunterlagen. Sende sie bitte an
info@slowfood.ch zu Handen von Beatrice Haldi. Fiir Fragen zu der Stelle wende dich gerne an
unsere Co-Geschaftsleiterin Eléonore, ihre E-Mailadresse: eleonore.valeanu@slowfood.ch
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